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Protocollo e data (vedi segnatura)

AL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
(ASSUNTO CON DECORRENZA ECONOMICA SUCCESSIVA AL 01/01/2019)

AL SITO WEB

COMUNICAZIONE

OGGETTO: MODALITA DI ADESIONE AL FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE “ESPERO”.

Il giorno 16 novembre 2023 ¢ stato definitivamente sottoscritto, tra le parti firmatarie del Fondo pensione Espero,
I’Accordo che regolamenta le modalita di espressione della volonta di adesione al Fondo da parte del personale, di cui
all’articolo 2 del Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 20 dicembre 1999.

L'Accordo prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva
al 1° gennaio 2019, eccezione fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2, lett. b) dell’Accordo medesimo,
possa aderire al Fondo, oltre che con espressa manifestazione di volonta, anche mediante silenzio-assenso.

A tal fine, si trasmette ai docenti interessati, I'informativa ai sensi dell’Articolo 4, dell’Accordo ARAN del 16/11/2023
sulla regolamentazione inerente alle modalita di espressione della volonta di adesione al Fondo pensione Espero,
anche mediante forme di silenzio-assenso, ed alla relativa disciplina di recesso del lavoratore.

La stessa dovra essere restituita, datata e firmata, entro il 30 giugno p.v.
Allegati:
e Nota MIM 133215 dell’11/06/2025
e Informativa ai sensi art.4 accordo
® Modulo rinuncia
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.Fortunato Surace

Firma autografa sostituita a mezzo stampa aisensi dell'art. 3 comma 2 delD.L. 39/93
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