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Al docente Marino Giovanni
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AGLI ATTI

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea ~ Next
Generation EU - “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenutivolti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e muttilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37101
Titolo: “NUOVE COMPETENZE PER LA SCUOLA DI DOMANI”

CUP: B34D23004980006
(Ex1.C. Brancaleone Africo)

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA
f{art. 35 e art. 57 ccnl 2006 / 2009 del 29 novembre2007)

L’IsTITUTO SCOLASTICO Istitute Comprensivo Bova Marina- Condofuri- Brancaleone - Bruzzano, C.F.
n. 92085110804 con sede legale in Bova Marina, in via Montesanto 26, in persona del Dott. Fortunato
Surace, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

it Decreto per Uavvio di una procedura di selezione per Uindividuazione di TUTOR ED ESPERTI per la
realizzazione di > n. 5 Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione > n. 3 percorsiper il potenziamento delle competenze
linguistiche degli studenti > n. 1 Percorsidi tutoraggio per Uorientamento agli studi e alle carriere
STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie, prot. n. 8611 del 17/11/2024, neil’ambito della
Missione 4 — fstruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universitd - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
hazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU:

»  ['Awviso pubblico di selezione, n. prot. n. 8631 del 18/11/2024;
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= jlverbale di selezicne del 25/11/2024, adottate dalla Commissione di valutazione incaricata con
Decrato n. prot. n, 8969 del 25/11/2024,

* VISTO lart. 35 del CCNL26/11/2007 che prevede “I docenti possono prestare la propria
collaborazione ad altre scuole statali che, per la realizzazione di specifici progetti deliberati dai
competenti organi, abbiano necessita di disporre di particolari competenze professionali non
presenti o non disponibili nel corpo docente della istituzione scolastica. Tale collaborazione non
comporta esoneri anche parziali dall'insegnamento nelle scuole di titolaritd o di servizio ed &
autorizzata dal dirigente scolastico della scuola di appartenenza, a condizione che non interferisca
con gli obblighi ordinari di servizio”;

= VISTAla graduatoria prot. n. 9083 del 26/11/2024 pubblicata in data 26/11/2024 divenuta definitiva
dopo 5gg in assenza di ricorsi e da cui risutta U'individuazione in qualita di ESPERTO- il prof. Marino
Giovanni;

* il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 9568 del 06/12/2024;
PREMESSO CHE

* come chiarito nell’Avviso di selezione sopracitato, Ulstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita afferenti alla comunita di pratiche per 'apprendimento nell’ambito
della Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico;

* il Prof. Marino Giovanni, in servizio presso Ulstituzione scolastica: Istituto di Istruzione Superiore
“Euclide” di Bova Marina (RC), a tempo indeterminato in qualita di docente, possiede i necessari
requisiti professionali e di esperienza per Uaffidamento dell’incarico, documentati da curriculum
vitae allegato ed & risultato essere in posizione utile nella graduatoria stilata a seguito della
procedura selettiva espletata;

* & stata acquisita agli atti di questa Istituzione, Uautorizzazione rilasciata dalla scuola di sevizio
Istituto di Istruzione Superiore “Euclide” di Bova Marina (RC) con prot. n. 9476 del 05.12.2024;

* il prof. Marino Giovanni risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimenio dell’attivitd ed & risultato in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

* non sussistono motivi diincompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE
Articolo 1-Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto;
Articolo 2- Oggetto detla prestazione

1. Il prestatore si impegna a svolgere una prestazione di collaborazione plurima avente ad oggetto

l'attivita di esperto per Uattivazione di n. 1 percorso formativo per il potenziamento delle STEM (Linea di
intervento A); 1. .
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Compiti specifici:

v' facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella
conduzione
delle attivita del progetto

v"coordinare le diverse risorse umane che partecipano al progetto e assicura il collegamento
generale con la didattica istituzionale

v assicurare la proficuita dellintervento formativo nei percorsi laboratoriali co-curriculari;

v" raccogliere e conservare il materiale documentario del corso (registri di presenza, materiale
didattico, schede allievo, ecc.), soggetto a ispezioniinterne, della Direzione Regicnale, del
MIUR e della Comunita Europea.

L'lncarico prevede l'espletamento dei compiti come sopra specificati nell’ambito delia Missione 4 -
Istruzione e ricerca - Componente 1~ Potenziamento dell’offerta dei servizi diistruzione dagli asili nido
alle universita ~ Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU- progetto “NUOVE COMPETENZE
PER LA SCUOLA DI DOMANE” CUP: B34D23004980006 {ex 1.C. Brancaleone Africo), secondo le
modalita di seguito elencate.

Articolo 3- Durata della prestazione
. La prestazione consiste in n. 30 ore {(max) e dovra essere resa a decorrere dal momento della nomina e

termine a chiusura del Progetto, ossia entro il 15/05/2025 (termine previsto dalla normativa vigente)
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Articolo 4 - Corrispetiivo
1. Per Ulncarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 79,00/h {euro settantanove/00),
per un totale omnicomprensivo pari a € 2370,00 (euro duemilatrecentosettanta/00), inteso quale
importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre
2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Ilcorrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposte dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

3. la prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non &
soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all’art. 2, comma 26 e ss, della legge 08.08.1995.n.
335 e dal Decreto del Ministero del Lavoro n.281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non
rientra nel campo di applicazione INAIL.

4. Ilcompenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell'ISTITUTO
dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Articolo 5 - Rimborso spese
1. Tutte le spese sostenute per Uespletamento dell’incarico sono comprese nell'importo orario
omnicomprensivo indicato all’art.3.

Articole 6 - Compiti del prestatore
1. Il prestatore dichiara di aver preso visione dei compiti a tui richiesti nel bando\awiso Pubblico che
& parte integrante del presente contratto
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2. |l prestatore si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure
incaricate, per la migliore riuscita del progetio.

Articolo 7 - Obblighi accessori a carico del prestatore

1. Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

2. il prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile
della protezione dati ovvero, in assenza, it Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali
per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e successive
modificazioni ed integrazioni.

3. Il prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di
lavoro,

4. Il prestatore solleva l'istituzione scolastica da qualsiasi responsabilitd per danni a persone e/o cose
che possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 8 - Altre disposizioni

. E’facolta del committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di15 giorni, previo atto

scritto motivato.

2. Nel caso in cui il prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto
previsto dal presente contratto, il committente avra la facolta di risolvere il contratto con it recupero di
eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il risarcimento dei danni
nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’Amministrazione stessa, anche
sottoforma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi.

Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non imputabile
al prestatore.

—

3. Per eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto &
territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Reggio Calabyria,

4. Perquanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili,
le norme del codice civile in materia di obbligazioni, contratti e prestazione d’opera.

5. Ilpresente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensidell’'art. 10 della parte 1l della
Tariffa atlegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull'imposta di Registro.

6. L’imposta dibollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi & a carico del prestatore,

Si allegano alla presente:

i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione diinsussistenza di cause di incompatibilitd e di conflitto di interessi;

Brancaleone, 16/12/2024 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. FORTUNATO SURACE

(FIRMA DIGITALE)
L’INCARICATO

per gecettazione
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