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[bookmark: _Hlk182752829]GRIGLIA AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE AD AVVISO DI SELEZIONE per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto il reclutamento di: 
n. 1 figura di Supporto tecnico operativo al DS/DSGA per le procedure di attuazione e raggiungimento dei target e milestone –Personale DOCENTE 
n. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO di supporto tecnico operativo al Dirigente scolastico in qualità di RUP e al DSGA per le procedure di attuazione e raggiungimento dei target e milestone
	[bookmark: _Hlk167101818]CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	Riservato
al candidato
	Riservato alla
scuola

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Laurea magistrale o di vecchio ordinamento
	15 punti
	Max 15 punti
	
	

	
	Laurea triennale (titolo alternativo al punto 1)
	10 punti
	Max 10 punti
	
	

	
	Diploma di S.S. di II Grado (titolo alternativo ai punti 1 e 2)
	5 punti
	Max 5 punti
	
	

	
	Certificazione Competenze informatiche (es. ECDL- PEKIT- EIPASS) 
	punti 1 per ogni titolo
	Max 5 punti
	
	

	Esperienza professionale
(per il personale docente)
	Esperienza quale supporto al RUP
	punti 2 per ogni incarico
	Max 10 punti
	
	

	
	Esperienza professionale per il sostegno ai docenti nell’uso delle nuove tecnologie (es. Incarico o Funzione strumentale 
Area: INVALSI/Innovazione tecnologica/Gestione della comunicazione/WEB/Registro elettronico/ Animatore Digitale)
	punti 2 per ogni incarico
	Max 10 punti
	
	

	
	Partecipazione a corsi di formazione attinenti la funzione richiesta negli ultimi cinque anni 
	punti 1 per ogni corso
	Max 5 punti
	
	

	Esperienza professionale
(per il personale amministrativo)
	esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (PON/PNRR)
	punti 2 per ogni incarico
	Max 10 punti
	
	

	
	Esperienza di DSGA e/o Facente Funzione DSGA
	punti 5 per ogni incarico
	Max 15 punti
	
	

	
	Esperienza quale supporto al DSGA
	punti 2 per ogni incarico
	Max 10 punti
	
	

	TOTALE
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CRITERI DI  SELEZIONE  CRITERI DI  VALUTAZIONE  MODALITÀ DI  VALUTAZIONE  PUNTEGGIO  Riservato   a l  candidato  Riservato alla   scuola  

Titoli di  studio   (Da valutare  alla luce del  curriculum  vitae)  Laurea magistrale o  di vecchio  ordinamento  15 punti  Max 15  punti    

Laurea triennale  (titolo alternativo al  punto 1)  10 punti  Max 10  punti    

Diploma di S.S. di II  Grado (titolo  alternativo ai punti 1  e  2)  5 punti  Max 5  punti    

Certificazione  Competenze  informatiche (es.  ECDL -   PEKIT -   EIPASS)   punti 1 per ogni  titolo  Max 5  punti    

Esperienza  professionale   (per il  personale  docente)  Esperienza quale  supporto al RUP  punti 2 per ogni  incarico  Max 10  punti    

Esperienza  professionale per il  sostegno ai docenti  nell’uso delle nuove  tecnologie (es.  Incarico o Funzione  strumentale    Area:  INVALSI/Innovazione  tecnologica/Gestion e della  comunicazione/WEB /Registro  elettronico/  Animatore Digitale)  punti 2 per ogni  incarico  Max 10  punti    

Partecipazione a  corsi di formazione  attinenti la funzione  richiesta negli ultimi  cinque anni   punti 1 per ogni  corso  Max 5 punti    

Esperienza  professionale  esperienze  nell’ambito di  progetti  attivati con punti 2 per ogni  incarico  Max 10  punti    

